國立臺灣大學行政e化工作小組第63次會議紀錄 
開會時間：民國98年5月20日(星期三)下午2時

開會地點：第2會議室
主    席：廖咸浩主任秘書

出    席：陳麗如秘書、陳每小姐、竇松林秘書、林彥慧小姐、張義方先生、徐炳義專門委員、張麗珍組長、葉明源組長、史娟娟股長、鍾碧玉小姐、沈恆光股長、李承達先生、郭美玲編審、廖麗玲主任、黃韻如專門委員、謝淑芬組長、程婉青組長、胡攸紅組長、陳政勳先生、羅舒欣組長、李政胤先生、劉國華先生、趙坤茂組長、陳啟煌副組長、邱淑美副組長、陳明芬專門委員、陳培儀小姐、黃宏霖先生、王心如小姐、邱舜稜小姐

記錄：蔡玉玲

壹、確認上次會議紀錄：討論事項案由一之決議一修正為：一、人事系統整合第2期「差勤系統」，預訂於98年6月1日起請秘書室、人事室、圖書館、電資學院、資工學系、醫學院院辦、醫學院人事組、研發分處、護理學系參與單位模擬線上簽核測試。
貳、討論事項：
案由一：行政e化短期目標工作小組進度報告及相關問題討論案（附件1），

請討論。
決  議：
一、行政e化工作小組第58、59次會議紀錄中，有關差勤系統兼雙重職務教職員之差假線上簽核作業，修正如下：
(一)由所兼主管級別最高之正式單位正(副)主管職務(不含附設醫院兼職)之各級主管(含職務代理人)簽核；並由系統自動副知本職、暨其他所兼主管職務之各級主管及各職務代理人。

(二)所兼職務僅為功能性正(副)主管、或僅為附設醫院正(副)主管者，則以本職跑簽核流程；並由系統自動副知其他所兼主管職務之各級主管及各職務代理人。
二、第2期差勤系統申請端「國內、外差假申請」之『代理申請』增加【同一工作單位者】之設定，即非同一工作單位者，無法代理申請國內、外差假。
三、學生請假系統俟差勤系統完成後之人力釋出情形，再調整時程。
案由二：為配合本校推動以自然人憑證進行驗證作業，是否修正目前自然人憑證申辦補助規定，請討論。
說  明：
一、前依本校95年10月24日電子憑證推動小組第3次會議及95年10月25日本小組第21次會議決議，本校教職員工(含約聘僱人員、研究助理)於96年8月1日前到職者，由校方全額補助申請自然人憑證1次(每人新台幣275元)，並顧及部分同仁之前已自費申請該憑證，以該憑證效期5年，補助期限至101年7月31日止。

二、又因應98年1月起實施新版線上簽到退，經本校97年6月18日行政e化小組第48次會議決議，98年1月31日(含)前到職之本校編制內教職員工、人事室列管之約用人員與研發處列管之研究助理及約用人員，自然人憑證費用275元由校方全額補助1次。
三、為配合本校差勤系統即以自然人憑證進行驗證作業(含簽到退、差假申請及簽核)及未來公文線上簽核等作業，是否修正目前自然人憑證申辦補助規定，不以98年1月31日(含)前到職為限，凡本校編制內教職員工、人事室列管之約用人員與研發處列管之研究助理及約用人員均得由校方全額補助申辦自然人憑證1次。
決  議：98年2月1日以後到職者，編制內職員、技工友、人事室列管之約用人員因刷到、退需要，仍由校方全額(新台幣275元)補助申辦自然人憑證1次；其他有業務需要者，專任教師(研究人員)經單位主管向人事室、專任計畫人員經計畫主持人向研發處，分別提出申辦自然人憑證補助之申請，於核准後予以補助1次。 
參、臨時動議(無)
肆、散會(下午3時50分)
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