台塑企業暑期工讀報名表

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 填寫日期：  年　 月　 日

	應徵職缺志願序：1.       2.       3.       4.       5.        

(請依各職缺編號填寫志願序，可自行增減志願序數量)

	工讀期間：  7  月　4　日至　8　月　26　日

	姓 名
	
	出生日期
	　 年　 月　 日
	身分證字號
	

	通　訊
地　址
	(    )

e-mail:
	連絡電話
	

	學歷別
	學　校、科　系
	年級
	成績
	入學年度
	預定畢業年度

	目前就讀
	
	
	
	
	

	身體狀況：身高    公分體重   公斤視力：□正常□近視 左　度 右 　度

	健康狀況：□良好  □欠佳　特殊病歷：□無  □有（病症名稱:                      ）

	工作(讀)經歷
	公司名稱
	職 稱
	工 作 內 容

	
	起迄年月
	月 薪
	離　　　職　　　原　　　因

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	電腦專業：

	技術證照：

	語　言　能　力
	社 團 經 驗

	語 言
	聽
	說
	

	
	
	
	

	
	
	
	興趣及嗜好

	
	
	
	

	備註：1.成績欄位請填寫最近一學期之總平均成績。

2.請務必填寫附件「應徵人員個人資料蒐集告知條款及同意書」並簽名，否則不予受理。
3.工讀名額有限，額滿後即不接受報名。
4.聯絡人：賴佳維 先生，電話：(02)2712-2211分機6979、mail：chlai5@fpg.com.tw
  傳真：(02)2717-8412


應徵人員個人資料蒐集告知條款及同意書
一、       公司(以下簡稱本公司)因人才招募作業需要，需蒐集、處理及利用應徵人員之個人資料，包括但不限於姓名、身分證號、生日、聯絡地址、聯絡電話、學歷、電子信箱、其他足資證明或辨識個人資料之身分文件…等相關資料。

2、 本公司就應徵人員所填具之上述資料，僅供本公司及台塑企業內各公司於台灣地區營運期間內，執行招募等相關作業使用，若本次未獲錄取，資料將繼續保存，供本公司及台塑企業後續招募時參酌使用(惟書面資料則保留一年，屆期銷毀)，若獲錄取者，以上資料之使用及保留期限另行書面告知。

3、 應徵人員就提供之個人資料得依個人資料保護法向本公司請求查詢、製給複製本、補充更正、請求停止蒐集、處理、利用及刪除等權利。

4、 如應徵人員所提供之資料包含第三人之個人資料時，應徵人員應確認該第三人已知悉本同意書所載之相關事項及權利，並擔保已取得第三人之同意授權本公司及台塑企業內各公司依據本同意書之蒐集目的及使用期限，使用第三人之個人資料。
5、 本公司蒐集之個人資料為本公司及台塑企業執行人才招募等相關作業所必須，若提供之資料不足或有誤時，本公司及台塑企業將無法進行後續甄選程序。

6、 本公司於錄取前、後得查驗所蒐集之個人資料，若查有造假不實，本公司將取消錄取資格或予以免職，且管制禁止入廠，如涉及刑責者，並將移送法辦。
本人已充分了解上述告知事項並均予同意。

　　　　　　　　　　　　　　立同意書人：                     
(本人親筆正楷中文簽名) 

                           西  元　　年　　月　　日

表號：P0000208  規格：A4

